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Presentazione

Inail e Utilitalia, in collaborazione con la Fondazione Rubes
Triva, incontrano le aziende per presentare il Protocollo
d’intesa siglato nel 2018, declinandone i contenuti, oggetto
della collaborazione nel triennio in corso.

Il seminario si prefigge [I'obiettivo di coinvolgere
direttamente, e in forma partecipata, dirigenti, RSPP e
rappresentanti dei lavoratori in un dibattito positivo e
costruttivo volto a supportare le aziende nel passaggio
cruciale dalla 18001 alla UNI ISO 45001 per una nuova
cultura della sicurezza nei settori delle utility.

Verra affrontato anche il tema dei near miss in termini di
approccio culturale, metodologie e strumenti per la gestione
ed analisi dei fattori causali, esperienze aziendali
applicative.

Ore 8:30

Ore 09:

Ore 09:

Ore 09:

Ore 10:

Ore 10:

Ore 11:

Ore 11:

Ore 12:

Ore 12:

00

10

40

10

50

15

30

00

30

Ore 13.00

Registrazione partecipanti

Prima sessione

Apertura dei lavori Luigi Lorenzetti — Inail - Padova
Moderatore Giuseppe Mulazzi - Fondazione Rubes Triva

Accordo tra Inail e Utilitalia
Lorenzo Lama - Utilitalia

SGSL implementazione nuova normativa 18001745001
Lucina Mercadante - Inail

Stato dell’arte Linee d’indirizzo SGSL R/Gatef
Angelica Schneider Graziosi - Inail

Questionario Utilitalia. Il punto di vista delle Aziende
Gianpaolo Montermini - Safety consultant Utilitalia

Dibattito
Coffee break
Seconda sessione

Near miss. La cultura della responsabilita nella sicurezza
Monica Bigliardi - Fondazione Rubes Triva

Metodologia a supporto delle segnalazioni:
Modello Informo
Armando Guglielmi - Inail

Esperienze aziendali RSPP/RSL
Claudio Coltelli - Gruppo Hera
Stefano Giusti - ALIA

Chiusura lavori
Giuseppe Mulazzi - Fondazione Rubes Triva




